
 

 

 

 

 

 

 

1 Technicien en communication/Smart Technologies - (H/F) 

 

Responsabilités et tâches essentielles : 

 Réaliser l'installation et la mise en service des équipements de communication 
 Contrôler la conformité et le bon fonctionnement des équipements de communication 
 Assurer la traçabilité des interventions et rédiger les rapports techniques 
 Gérer le stock actuel de pièces de rechange et d'outils 
 Participer en tant que spécialiste en communication aux tests techniques et opérationnels des systèmes 
 Préparer et organiser un programme de travail 
 Être capable d’analyser un dysfonctionnement du système afin de diagnostiquer les causes racines  

et de déterminer des actions correctives 
 Assurer l’entretien et le calibrage des équipements de mesure  
 Réaliser les travaux en respectant les règles de sécurité et la qualité de l'entreprise 
 

Profil, connaissances et expérience requise : 

 Détenteur d’un diplôme du technicien ou un diplôme CATP/DAP en électrotechnique  
(section communication/secteur Smart Technologies), radiocommunication ou  
télécommunication 

 Expérience de 3 ans dans un environnement industriel 
 Langues requises : Luxembourgeois, Anglais, Français et Allemand 
 Maîtrise des outils informatiques (Word, Excel, Outlook) 
 Polyvalent(e) et motivé(e) 
 Savoir travailler d’une manière autonome et organisée  
 Capacité d’intégration et de travail en équipe 
 Sens de l’éthique et de la confidentialité 

 
 

Date de prise des fonctions souhaitées : Immédiate 
       Merci de bien vouloir remettre les candidatures au Service du Personnel. 

 
 
 
            La Direction 

COMMUNICATION 
 
Date: 11/05/2023  Numéro: 2023/13 
 
 
Sujet : Poste vacant (Centre militaire Diekirch) 


